
 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

                            

                            

                        

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

              本日は 2019-20年 

             度第1回目のガバナー 

             補佐訪問例会です。静 

             岡第5グループガバナ 

             ー補佐鈴木健一氏、並 

 びに事務局長加藤登

弘氏が来訪くださいました。後ほど今年度の地区並

びにグループの方針等時間の許す限りお話しして

いただき、当クラブと方向性の共有を図りたいと思

います。 

 また、皆さんもお気づきとは思いますが、出席の

受付システムが変更されました。名札に ICタグが

貼られていますので、今日からこのタグでの出席登

録が可能となりました。これ以外にも多くの事務処

理が合理化されています。このシステム導入や IT

化も今年度 35周年記念の一環として捉えていただ

ければ幸いです。 

 そしてこの浜名湖レークサイドプラザの建築中

の会場（四喜彩）、大浴場が完成し、当例会場も次

回よりミコノスに戻ります。7/30の納涼例会より会

場が変更されますので、また景観の良い例会場とと

もに活発な活動をしていきましょう。 

 さて、皆さんは「エントロピー」という言葉を聞

いたことがありますでしょうか。本来「エントロピ

ー」は熱力学における方向性のある現象の度合いを 

数値化したものです。この現象とは「一方向に進む

ものの、逆方向には戻らない」（不可逆性）ことを

表しています。熱は熱い方から冷たい方へ流れるこ

とで、日常の中では一般に出来上がった瞬間から崩

壊へ向かっていくという意味になります。たとえ

ば、 

・車や機械は完成時から故障、錆、すり減り、摩耗

により壊れていく。 

・生物は年とともに老いる。 

・こぼれた水は元には戻らない。（覆水盆に返らず） 

・情報は一度開示されると、どんどん価値が下がり

陳腐化する。 

これらは避けられない法則ではありますが、それを

少しでも防いでいくことが必要です。先週の『1.01

の法則』に当てはまりますが、常に努力することが

必要です。世間で言う「老舗」はこのエントロピー

の法則に立ち向かって存続していると考えて見る

のはいかがでしょうか。仕事も生活もそしてロータ

リーもこのような視点で見つめてみると、今までと

違うものが見えてくるかもしれません。 

 因みにこの「エントロピー」の法則は日常ではあ

まり意味のない役に立たない法則ともいわれてい

ますが、物事の本質をとらえるのにこんな見方もあ

ることを知っているといいかと思います。 

会 長 挨 拶  ＊  森  俊 幸 

会員数 43名 ／ 免除会員数 0名 ／ 計算総数 43名 ／ 本日の出席数 34名 ／ 暫定出席率 79.07％ 

2019-20 年度国際ロータリー会長： 

マーク・ダニエル・マローニー （米国 DecaturRC） 

第 2620 地区 2019-20 年度ガバナー：  

 安 間 み ち 子（浜松ハーモニーRC） 
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点鐘：森 俊幸 会長   SAA：宮﨑 亘  ソング♪それでこそロータリー 

本日のプログラム：第 1回ガバナー補佐訪問 

本日のゲスト：静岡第 5グループガバナー補佐 鈴木 健一 様 

         同事務局長          加藤 登弘 様 

 

 

35 期 2019-2020 年度 浜 名 湖 ロ ー タ リ ー ク ラ ブ 週 報

例会場 ： 浜名湖レークサイドプラザ 〒431-1424静岡県浜松市北区三ケ日町下尾奈 200 TEL・FAX 053-524-1177 

E-mail hamanako@hamanako-rc.com    HP http://www.hamanako-rc.com 

例会日 ： 毎週火曜日  12：30～13：30 

会  長 ： 森 俊幸     幹  事 ： 近藤 茂     公共イメージ向上委員会委員長 ： 渡邊 正敏 

 

 

          

            

幹 事 報 告  ＊  近 藤  茂 



 

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 

しみにしておりました。どうぞよろし

くお願いします。 

亀松駿行 鈴木ガバナー補佐、よろしくお願いし

ます。加藤事務局長、同行ご苦労様で

す。 

中村嘉壽久 鈴木ガバナー補佐、加藤事務局長

様、本日は宜しくお願いいたします。 

具 栄作 鈴木ガバナー補佐様、加藤事務局長

様、ご苦労様です。 

菅沼仁司 鈴木ガバナー補佐様、加藤事務局長

様、ご苦労様です。本日はよろしくお

願いいたします。 

原 三留 鈴木ガバナー補佐、ようこそ浜名湖

へ。 

穴水春男 鈴木ガバナー補佐御一行さま、本日は

ご苦労様です。よろしくご指導下さ

い。 

佐原功一郎 鈴木ガバナー補佐、加藤事務局長、

本日は公式訪問ご苦労様でございま

す。ご指導よろしくお願いいたしま

す。 

白井繁充 鈴木ガバナー補佐、加藤事務局長様、

本日は少し離れた浜名湖RCへようこ

そお越し下さいました。 

柴田 浩 静岡第5グループ鈴木健一ガバナー補

佐様、加藤登弘事務局長様、ようこそ

浜名湖へ。本日は宜しくお願いしま

す。 

長坂和代 いつもお世話になっています。3 月の

社会奉仕委員会で卓話をお願いした

琵琶湖浄化に頑張っている上林さん

に、明日 1 時からこの会場でお話して

頂く事になっていますので、是非奥さ

ま達にも聞いて頂き浜名湖浄化の為

にご協力頂けたらうれしいです。よろ

しくお願いします。 

内山悦二 鈴木健一ガバナー補佐、加藤事務局

長、ようこそ浜名湖 RC へ。本日宜し

くお願いします。 

田中信宏 本日は鈴木健一ガバナー補佐、加藤登

弘事務局長、浜名湖へようこそ。今年

1 年よろしく！所要のため欠席です。 

中村哲也 鈴木健一ガバナー補佐、加藤登弘事務

局長、ようこそ浜名湖へ。本日はよろ

しくお願いします。 

           ＊配布物： 

           ・1608 回週報 

           ＊回覧物： 

           ・家族納涼例会出欠表 

 ・ハイライトよねやま 

・地区研修・協議会 分科会報告書 

・海外企業視察参加アンケート 

＊その他： 

・出席管理システムが変わりました。 

・7 月 23 日（火）は特別休会です。 

浜名湖ロータリークラブ 35 期会長のテーマ 

『 浜名湖でよかった！ My Rotary Life！ 』 

           
 

直前幹事  近藤 武義 

          ・34 期事業報告書の件 

            34期事業報告書作成の 

           ため、34 期各委員長の 

           方々は今月中を目途に原 

 稿のご提出をよろしくお

願いいたします。 

2017-18 年度ガバナー補佐事務局  白井 繁充 

          ・OB 会開催のご報告 

            本日、第 1 回第 7 分区 

           OB 会を実施いたします。 

           全 8 クラブ、一巡するま 

 で続けていけたらと思っ

ています。 

親睦委員会  委員長 近藤 貴子 

          ・家族納涼例会の件 

            今年度最初の親睦例会 

           となります。多くの皆様 

           のご出席をよろしくお願 

 いします。お子様が楽し

める企画をご用意しておりますので、楽しみにし

ていてください。プレゼントのご用意もよろしく

お願いいたします。 

 

委 員 会 報 告  

 

 

森 俊幸 鈴木ガバナー補佐様、加藤事務局長

様、ご苦労様です。今年度初めのガバ

ナー補佐訪問ですので、よろしくお願

いします。 

近藤 茂 鈴木健一ガバナー補佐、加藤登弘事務

局長、遠路ご苦労様です。この日を楽 

ス マ イ ル 報 告  



         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

 

 

 

静岡第 5グループ 鈴木健一ガバナー補佐 挨拶 

 

 

 

 

 

 

 こんにちは。7月 1日より第 5グループガバナー

補佐に任命されました浜松RC所属の鈴木健一で

す。加藤登弘事務局長と本日は来ておりませんが原

道也事務局次長と共にこの1年間よろしくお付き合

いください。配布されました第 5グループ会員手帳

作成に 2人には大変苦労をかけました。おかげさま

で事前配布が可能となりました。 

 私の補佐としての7回目の訪問が浜名湖ロータリ

ークラブとなります。佐原功一郎パストガバナー補

佐には大変お世話になり、多くのこと学ばせていた

だき感謝申し上げます。 

 安間ガバナーは7月8日から山梨大月ロータリー

クラブを起点としてガバナー公式訪問をスタート

させています。地区の組織表をすでにご覧になった

方もおられると思いますが、浜松ハーモニークラブ

は会員 37名と決して大きなクラブではありません

が地区役員・委員長の役職に就きながら自クラブの

事業、さらに地区大会の準備にと全員参加で安間ガ

バナーを支えております。もちろん第 5グループ各

クラブからも役員、委員長等を出向していただいて

おり、地区大会の準備委員会にも参加していただい

ております。皆様方のご協力に感謝申し上げます。 

 この 1年間私の役目はRI方針・安間ガバナーの

方針が各クラブの事業活動計画に反映され順調に

進められていくようにお手伝いすることです。昨年

度、神谷パストガバナー補佐が突如の分区再編成に

伴い新第 5グループ設立に大変ご苦労されました。

神谷年度が起こした事業も引き継ぎ育て、さらに第

5グループ間の親睦と結束を図りながら、責務を果

たしてまいりたいと思います。 

 浜名湖RC様は1985年11月に浜松西RCがスポ

ンサークラブとなりスタートしました。会員皆様方

を拝見いたしますとチャーターメンバーが3名在籍

されている大変立派なクラブで 35年の歴史の重み

を感じます。本年度創立 35周年を迎えるとのこと。

大変おめでとうございます。益々のご発展をお祈り 

本 日 の プ ロ グ ラ ム 
【 第 1回ガバナー補佐訪問 】 

申し上げます。 

 さて本題に入りますが、今年度マーク・ダニエ

ル・マローニーRI会長はRotary Connects The 

World（ロータリーは世界をつなぐ）というスロー

ガンの下思い切った改革を進めております。2620

地区も初めての女性ガバナーが誕生しました。ハー

モニーRC安間みち子ガバナーです。すでにPETS

や地区協議会、各種セミナーなどで安間ガバナーの

スピーチをお聞きになった方も多いと思いますが、

小柄な体形で大きなゼスチャーを交え、語り掛ける

ようなスピーチは非常に分かり易く斬新的で共感

を呼びます。すでにガバナー方針は事業計画書に記

載されています。地区目標は 10項目ありますが特

にお伝えしたいのは、 

1：IT活用の推進 7月 1日よりガバナー月信第 1

号が事務局やクラブ会長幹事様へメール発信され

ました。地区のホームページから見に行くことがで

きます。各クラブでの対応は全員へ印刷配布・希望

者のみ配布・事務局より配信などありますがクラブ

に合ったやり方で結構です。QRコードがついてい

ますのでスマホで動画も見ることができます。7月

号は1月にサンデイエゴで開催された国際協議会で

の様子が映っています。ロータリーセントラルを活

用するためまずマイロータリーへ全員登録をお願

いするまでもなく貴クラブは 6月末現在すでに

100％登録を達成し、地区で一番早く目標を達成し

ていただきました。ご努力に感謝申し上げます。因

みに第 5グループは 6月末時点で地区トップの

63％です。地区平均は 45％です。 

 今後地区ホームページやロータリーセントラル

にアクセスすることでロータリーがより身近にな

り様々な情報も入手しやすくなります。今後の課題

はロータリーセントラルから得られる情報の活用

を習得することです。是非、地区の公共イメージ向

上委員会またはガバナー事務局へ説明者の派遣要

請をしてください。そのほかのことでも派遣要請を

していただきたい。 

2：複数クラブ合同奉仕事業への申請はまだ受け付

けておりますので該当事業があればエントリーを

行ってください。 

3：公共イメージの向上に関しては活動内容を積極

的な方法を採用してメデイアに載せてください。ガ

バナー事務所にも活動内容を送っていただきたい。

その際集合写真ではなく汗を流して活動している

姿を入れた画像を送っていただきたい。 

4：米山梅吉記念館 50周年事業と奨学会への協力。 



 

 

 

浜松南 RC 

・8 月 29 日(木)の例会は、特別休会。 

  ※ビジター受付なし 

浜松北 RC 

・8 月 28 日(水)の例会は、夜間例会に変更。 

※ビジター受付：8 月 28 日(水) 

 11：30～12：30 グランドホテル浜松 1 階 

浜松中 RC 

・8 月 16 日(金)の例会は、特別休会。 

※ビジター受付なし 

・8 月 23 日(金)の例会は、「夏の家族会」の為、

日時・会場を変更。 

・8 月 30 日(金)の例会は、外部例会の為、会場

を変更。 

※ビジター受付：8 月 23 日(金)・30 日(金) 

 18：30～19：00 グランドホテル浜松 1 階 

パワー浜松 RC 

・8 月 20 日(火)の例会は、夜間例会へ変更。 

  ※ビジター受付：8 月 20 日(火) 

   7：30～8：00 オークラアクトシティホテル浜松 1 階 

 

近隣クラブ 例会変更案内 

 

 

8 月 13 日(火) 特別休会 
 

8 月 20 日(火) 社会奉仕担当プログラム 

 卓話「天浜線 人と時代をつなぐ花のリレープ

ロジェクト」 
 

8 月 27 日(火) 青少年奉仕担当プログラム 

9 月 03 日(火) 職場訪問 

9月 10日(火) 国際奉仕担当プログラム 理事会 

9 月 20 日(金) 合同観月会 

プ ロ グ ラ ム 案 内 

会館の訪問や利用も検討ください。できれば 3 年

間で 1万円ではなく本年度で 1万円を達成できる

方はしていただきたい。 

5：クラブ戦略計画の策定に関しては、8 月 7 日

～8 日、東京で国際ロータリー第 2 地区戦略セミ

ナー2019「財団セミナー」が開催されます。地区

G、G ノミニー、G エレクト、報告書が G 補佐、

G 補佐エレクトや地区関係委員長などが参加し

ます。いずれレポートが回ってくると思いますの

でご覧ください。 

そのほかはポリオ・財団、会員増強 3 名、は計画

通り進めていただきたい。 

 お知らせとして RI 規定審議会で出席率及びメ

ークアップの考え方が変わりました。今まで前後

2 週間以内にメークアップ可能でしたが、年度内

（来年の 6 月 30 日までに）であればいつでもメ

ークアップ可能になります。各クラブ会則で従来

通りの方法を選択すれば現状のままで OK。ただ

し毎月のガバナー事務所への出席率報告は不要。

来年 7 月 15 日に年間総合出席率をガバナー事務

所に報告すればよいことになります。ただし会員

増減報告は毎月 15 日までにガバナー事務所に報

告してください。 

 ガバナー補佐としてのお願いですが、花のリレ

ーPJ への参加について、計画に取り入れていた

だきありがとうございました。この事業はすでに

お聞きになっているように、ロータリアンと地域

の住民とが一緒になって行なう事業です。息の長

い事業となります。いずれ全国的にも評価を受け

る素晴らしい事業ですので無理のない範囲で5年

以上は継続していただくようお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第 35 期運営方針を発表します。事業内容を再

確認し、一年間の活動に活かせるよう理解を深め

てください。 

※運営方針につきましては、事業計画書参照。 

 

 

 

 

※前回プログラ ム 
【 クラブ奉仕運営方針発表 】 

 

 

 

 

 

佐原 功一郎 戦略計画委員長  菅沼 仁司 地区米山記念奨学委員  

 

 

 

 

 

菅沼 秀介 地区公共イメージ向上委員  


